Lo Organisationens ™
. wirksam entwickeln*
wir suchen Verstirkung!

Systemische Organisationsbherater:in

Uber Leif

Als systemische Unternehmensberatung gehen wir davon aus, dass sich
komplexe Herausforderungen nicht I6sen lassen, wenn man die Aufmerksam-
keit lediglich auf ausgewdhlte Elemente wie Strategie, Struktur, Kultur oder
Fihrung richtet. Deshalb nimmt der systemische Ansatz die Wechselwirkung
in den Blick. Unser Denken und Handeln ist eine Einladung zum Weiter-
denken und zur Schaffung von Reichtum tiber Perspektivenvielfalt.

Was unsere Kund:innen beschéaftigt

Unsere Kund:innen stehen immer an einem Punkt, an dem die Organisation
bewusst gestaltet werden will. In unseren vielfdltigen Beratungsfeldern
vernetzt unser Beratungsteam Themen, entwickelt Konzepte und Architek-
turen. Wir gestalten und moderieren Entwicklungsprozesse mit ziel-
fiithrenden Workshop- und Zusammenarbeitsformaten. Mit unserem neuen
Produkt Pulls.ai kombinieren wir unsere Arbeit mit modernsten digitalen
Werkzeugen.

Dein Aufgabengebiet

Mit viel Herzblut berétst und begleitest du unsere Kund:innen in ihren

Fragestellungen und Herausforderungen. Zu deinem Aufgabenbereich als

Berater:in gehoren:

— Begleitung und Sparring von Geschiftsleitungen, Fiihrungs- und
Projektteams in vielféltigen organisationalen Entwicklungsprozessen

- Gestaltung der zugehorigen Architekturen und Planung der
Entwicklungsprozesse, Aufarbeiten der entsprechen Vorgehenskonzepte

— Moderation dieser Prozesse, Konzeption und Umsetzung der
Workshopdesigns

Voraussetzung ist eine Ausbildung im Bereich der systemischen
Organisationsentwicklung.

In unserem breit aufgestellten Beraterteam bringt jede:r ganz spezifische
Stérken fiir unsere Kund:innen mit und ein. Wenn du praktische Erfahrungen
als interne:r oder exerne:r Berater:in in,
— der Begleitung von Fiihrungsteams und der Konzeption passgenauer Pro-
gramme zur Fithrungskrafteentwicklung und deren Moderation und/oder
- der Implementierung passgenauer Organisationsdesigns (Aufbau-
und Ablauforganisation) mit Erfahrung im Prozessmanagement und/oder
dem Aufbau von Organisationsstrukturen mit passenden Steuerungs-
strukturen hast,
dann freuen wir uns iiber deine Bewerbung!

Du arbeitest 80—-100% bei unseren Kund:innen, in St. Gallen in unserem wun-
derschonen Office direkt beim Hauptbahnhof, bald auch in unserem Office in
Ziirich und teilweise im Homeoffice. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Wenn du gemeinsam mit uns Wirksamkeit erzielen und unser Beratungs-
Team verstirken mochtest, melde dich! Wir freuen uns, dich kennenzulernen.

Kontakt

Bei Fragen zur Stelle darfst du dich gerne bei Iris Koblet melden:
- iris.koblet@itsleif.ch

— 44171999 09 11

Und ja, wir sind schwer zu kategorisieren und genau das ist unsere Stirke:
Wir sind Humanist:innen mit Freude an harten Businesszielen. Wir sind
professionelle Lotsen im Wandel, aber im Herzen sind wir Schatzsucher:innen.
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